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المعلومات قةور

على للمتفرجين   معلومات

الجنسي التحرش

الجنسي؟ التحرش هو  ما

 الأمر، يتكرر أن الضروري من ليس. مناسب غير أو فيه غوبمر غير جنسي سلوك أي الجنسي التحرش يشمل
. مقبول غير اليز ولا واحدة رةم يحدث أن يمكن أنه بمعنى

:ذلك في بما الجنسي، التحرش تحت ةكثير أشياء تندرج

الشخص فيه غبير لا الذي التقبيل أو العناق أو اللمس

جسده من اءأجز في أو ما شخص في التحديق

الجنسية النكات أو التعليقات

جنسه أو الاجتماعي الشخص نوع أساس على الإهانات

النصية الرسائل أو الإلكتروني البريد رسائل أو الجنسية الصور

جسده أو الخاصة الشخص حياة حول مناسبة غير أسئلة

 يجب ما نبشأ مدعوال تمالمعلوبا زودكي أن لعملا حبصا على يجب. هلهتجا دمع يجبو ارض لجنسيا شلتحرا
 توأن منةآ بيئة خلق ليةومسؤ ملعا كل يتحمل. عملك نمكا في عنه غبلاالإ كيفيةو كذل ترأي إذا فعله عليك

.لعملا في لجنسيا شلتحرا عن غبلاالإ عند مشكلة في تقع أن يمكنك لا. لعملا في نلأمابا تشعر أن تستحق
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العمل؟ في الجنسي التحرش عن سمعت أو رأيت إذا أفعل أن يجب  ماذا

: التالية اءاتالإجر من أكثر أو بواحد القيام اختيار فيمكنك عنه، سمعت أو جنسي تحرش حدوث رأيت إذا

	•



	•



	•



	•



ًً

ً

 وسلامة سلامتك على امدائ كيزالتر يكون أن يجب. الموقف على ءبنا مختلف بشكل فالتصر إلى تحتاج قد
 التحرش عن الإبلاغ واجبك من يكون قد عملك، مكان في كدور على اداعتما. للتحرش يتعرض الذي الشخص
.اءاتالإجر اتباع من والتحقق الجنسي

Worksafe Mines Safety( Worksafe(دور سلامة العمل في المناجم 

.لها وتستجيب العمل مكان في الجنسي بالتحرش المتعلقة والشكاوى اتالإخطار WorkSafe  تتلقى
 لحل أنظمة العمل صاحب يضع لم إذا.  WorkSafeإخطار يتم فقد ما، حادث عن العمل صاحب أبلغت إذا

.WorkSafe إلى شكوى تقديم فيمكنك العمل، مكان في الجنسي التحرش مشكلات

 المفتشون وسيتمكن ومؤلمة صعبة تجربة يكون أن يمكن الجنسي التحرش عن الإبلاغ أن  WorkSafeكتدر
.العملية هذه خلال لك الدعم تقديم من

:، فيرجى WorkSafe Mines Safetyغب في مناقشة حادثة تحرش جنسي في مكان العمل معإذا كنت تر

( خلال ساعات العمل ) 877 307 1300قمالاتصال على الر 	

 (خارج ساعات العمل عند الحاجة الملحة) 198 678 1800 الاتصال على 	

	• wscallcentre@dmirs.wa.gov.au 

المتفرجين تدريب بشأن العمل صاحب إلى التحدث أريد

 تدريب لتطوير استخدامها العمل لصاحب يمكن التي الطيبة السمعة ذات المنظمات من العديد هناك
:ذلك في بما العمل، مكان في المتفرجين

Griffith University  ، جامعة جريفيثMATE نامج المتفرجبر	

•نتج النشط عبر الإنترمشروع المتفر	

 Our Watch Institute ،منع العنف ضد المرأة	

 Equal Opportunity Commission، مفوضية تكافؤ الفرصابةاف والمسؤولية والاستجالاعتر	

ام المجتمع والمساواة، احترتفرجينام تدريب المعدم احتر ا ضد التحدث علن	

 Community Respect and Equality
ً

. University of Western Australiaاليا، جامعة ويسترن أستردريب المتفرجينتكثيف ت	

ً ً  حول معلومات تقديم من البشرية دالموار قسم أو والسلامة الصحة ممثل اضأي يتمكن قد ا،حمتا ذلك كان حيثما
.الصلة ذي التدريب
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mailto:wscallcentre%40dmirs.wa.gov.au%20?subject=
https://matebystander.edu.au/
https://www.genvic.org.au/focus-areas/safety-respect/online-active-bystander-project/
https://www.ourwatchinstitute.org.au/
https://www.wa.gov.au/service/education-and-training/community-education/community-education-and-training#sexual-harassment-know-where-the-line-is
https://communityrespectandequality.com.au/speaking-out-against-disrespect-bystander-training/
https://www.uwa.edu.au/students/campus-life/volunteering/health-promotions
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